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Stellenausschreibung

Die Stadt GroRroéhrsdorf mit rund 9.700 Einwohnern sucht zum néchstmdglichen Zeitpunkt
eine/n Fachangestellte/n fiir Baderbetriebe (m/w/d) bzw.

eine/n Rettungsschwimmer/in (Silber) mit mindestens 4 Jahre Berufserfahrung oder
anderem Nachweis der beruflichen Handlungsfahigkeit (m/w/d).

Die Stadt GroRrohrsdorf ist innerhalb des Eigenbetriebes GroRréhrsdorf Trager des
Massenei-Bades.

Aufgabengebiet.

- Organisation und Durchfuhrung der Wasser- und Badeaufsicht gemafR gesetzlicher
bzw. branchenspezifischer Vorgaben

- Badegastbetreuung

- Betreuung und Wartung der vorhandenen baulichen und technischen Anlagen

- Pflege des Freigelandes

- Einsatz im Bereich Technische Dienste aulerhalb der Betriebszeiten des Bades

Anforderungen:

- vorzugsweise abgeschlossene Berufsausbildung (Fachangestellte/r fir Baderbetriebe
oder Meister/in fur Baderbetriebe 0.3.)

- alternativ mind. 4 Jahre Berufserfahrung als Rettungsschwimmer/in (Silber) oder
anderer Nachweis der beruflichen Handlungsfahigkeit

- Berufserfahrung in einem modernen Freizeitbad

- handwerkliche Grundkenntnisse

- engagierte Personlichkeit mit hoher Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und
Teamfahigkeit

- freundliche Umgangsformen, sicheres und verbindliches Auftreten

- IT-Kenntnisse

- PKW-FUhrerschein, Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKWs flr dienstliche
Zwecke

- Bereitschaft zu Schichtdienst und Wochenendarbeit

Die regelmaRige Arbeitszeit betragt 39,5 Stunden wochentlich. Die Vergutung erfolgt nach
TVED.

Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit tabellarischem Lebenslauf,
Beschaftigungsnachweisen, Zeugnisabschriften sowie Referenzen senden Sie bitte bis zum
13.07.2022 an die:

Stadtverwaltung GroRréhrsdorf oder info@grossroehrsdorf.de
Blrgermeister

Rathausplatz 1

01900 Grofréhrsdorf

Hinweise:

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher fachlicher und persoénlicher Eignung im Rahmen der
gesetzlichen Vorschriften bevorzugt bertcksichtigt. Ein entsprechender Nachweis Uber das Vorliegen einer Schwerbehinderung
bzw. Gleichstellung ist bitte in Kopie beizufligen.

Nach dem 13.07.2022 eingehende Bewerbungen kdnnen im Auswahlverfahren nicht berlcksichtigt werden.

Kosten, welche Ihnen im Rahmen des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens entstehen, werden nicht ibernommen.
Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rickumschlag beigefiigt ist.

Andernfalls werden die Unterlagen und alle personenbezogenen Daten nach Abschluss des Verfahrens geldéscht bzw.
vernichtet.



