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Ausbildungsangebot 
 

zum/zur Verwaltungsfachangestellten 

Du kannst gut mit Menschen umgehen und möchtest eine Ausbildung in Deiner Region 
oder Heimatstadt beginnen? Du willst Deine persönliche Zukunft und die Zukunft der 
Stadt Großröhrsdorf durch Deine Arbeit für das Gemeinwohl aktiv mitgestalten? Dann 
bist Du bei der Stadtverwaltung Großröhrsdorf genau richtig! 

Wir bieten zum 01. September 2026 engagierten, motivierten und kommunikativen 
Menschen eine attraktive 

Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) 

in der Fachrichtung Landes- und Kommunalverwaltung. 

In der dreijährigen Ausbildung lernst Du in einzelnen Praxisabschnitten die vielseitigen 
und verantwortungsvollen Aufgaben der Stadtverwaltung Großröhrsdorf kennen. Der 
fachtheoretische Teil der Ausbildung erfolgt am Beruflichen Schulzentrum für Wirt-
schaft Zittau und die dienstbegleitende Unterweisung führt das Sächsische Kommu-
nale Studieninstitut Dresden durch.  

Ziel der Ausbildung ist es, die Aufgaben und die Struktur der Verwaltung ausgiebig 
kennenzulernen und gleichzeitig einen umfangreichen Einblick in alle Arbeitsbereiche 
zu erhalten, damit du optimal auf die verschiedenen Einsatzmöglichkeiten in der Ver-
waltung vorbereitet bist.  

Wir erwarten von Dir:  
• Realschulabschluss oder Abitur mit einem Notendurchschnitt von mindestens 

2,5  
• sehr gute Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift 
• Zuverlässigkeit und Genauigkeit sowie eine schnelle Auffassungsgabe 
• Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein  
• hohe Lern- und Leistungsbereitschaft 
• Freude an der tagtäglichen Arbeit am PC und solide Kenntnisse im Umgang 

mit den gängigen PC-Anwenderprogrammen  
 

Wir bieten Dir 
• eine interessante, abwechslungsreiche und fundierte Ausbildung mit Betreu-

ung durch engagierte Ausbilder 
• flexible Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung 
• tarifgemäße Vergütung nach Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen 

Dienstes (TVAöD-BBiG) 
• Abschlussprämie in Höhe von 400 € nach bestandener Abschlussprüfung 
• gute Übernahmechancen nach erfolgreichem Ausbildungsabschluss 
• Urlaubsanspruch in Höhe von 30 Ausbildungstagen im Kalenderjahr und fünf 

zusätzliche freie Tage zur Vorbereitung auf die Abschlussprüfung 
• Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen 
• eine betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes) 
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Du hast Interesse? Dann bewirb Dich bei uns für das kommende Jahr und beginne 
schon im September 2026 Deine Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r. Wir 
freuen uns auf Deine Bewerbung per E-Mail (pdf-Datei mit max. 10 MB) bis zum 
28.02.2026 an  

info@grossroehrsdorf.de 
 

Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für m/w/d Bewerber geeignet. Schwer-
behinderte Bewerber oder ihnen gleichgestellte Bewerber werden bei gleicher Eignung 
vorrangig berücksichtigt. Bitte lege dazu einen entsprechenden Nachweis der Bewer-
bung bei.  

Vorstellungs- und Reisekosten werden nicht erstattet. Mit Deiner Bewerbung erklärst 
Du Dich mit der Speicherung Deiner personenbezogenen Daten für die Dauer des lau-
fenden Verfahrens einverstanden. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit mög-
lich.  

 

Stefan Schneider 
Bürgermeister 
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