Stellenausschreibung

Die Stadt GroRRrohrsdorf mit insgesamt ca. 9.700 Einwohnern sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Sachbearbeiter/in Geschaftsbuchhaltung/
Wohnungswirtschaft/ Vollstreckung (m/w/d)

fiir die Finanzverwaltung

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer wéchentlichen Arbeitszeit von 39 Stun-
den. Die Verglitung erfolgt abhadngig von Qualifikation und Berufserfahrung bis zur Entgeltgruppe 8
TV6D-VKA. Die Eingruppierung erfolgt entsprechend den tariflichen Regelungen.

lhre Aufgaben bei uns:

e Eigenverantwortliche Bearbeitung des Forderungsmanagements einschlieBlich Mahn- und
Beitreibungsverfahren

e Vorbereitung und Umsetzung von VollstreckungsmaRnahmen

e Geschifts-/ Finanzbuchhaltung insbesondere im Bereich Wohnungswirtschaft des Eigenbe-
triebs GroRréhrsdorf

e Verwaltung und Bearbeitung mietvertraglicher Angelegenheiten, insbesondere Kautionen,
Mietzahlungen und Mahnwesen

e Unterstitzung bei der Erstellung von Jahresabschlissen fiir den Eigenbetrieb GroRréhrsdorf

e Zusammenarbeit mit ortlichen und tiberdrtlichen Prifungseinrichtungen

Das bringen Sie mit:

e abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r oder eine vergleichbare kauf-
mannische Qualifikation mit einschlagiger Berufserfahrung

e Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen, idealerweise im kommunalen Bereich

e Kenntnisse im Bereich Vollstreckung, Kommunalrecht und doppisches Haushaltswesen

e eigenstandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

e Engagement, Verantwortungsbewusstsein sowie eine l6sungsorientierte Arbeitsweise

e ein souveranes, serviceorientiertes und freundliches Auftreten

e Teamfahigkeit, Kommunikationsstdrke und Konfliktlosungskompetenz

e gute IT-Kenntnisse; Erfahrungen mit H&H ,,ProDoppik” sind von Vorteil

Das bieten wir lhnen:

e einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

e eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche) mit Verglitung bis Entgeltgruppe 8
TV6D-VKA

e 30 Tage Urlaub sowie zusatzliche tarifliche Leistungen inklusive Jahressonderzahlung

e Betriebliche Altersvorsorge fiir lhre Zukunftssicherheit

¢ individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Moglichkeit zum Fahrradleasing

e gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

e ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem engagierten Team
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Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
Nachweise sowie ein llickenloser Tatigkeitsnachweis) bis 15.06.2026 per E-Mail an:

info@grossroehrsdorf.de

Hinweise:

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher fachlicher und persénlicher
Eignung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften bevorzugt beriicksichtigt. Ein entsprechender
Nachweis liber das Vorliegen einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung ist bitte in Kopie beizufii-
gen.

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung oder dem Auswahlverfahren entstehen, kénnen
leider nicht erstattet werden.
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