
Stellenausschreibung 
 

Die Stadt Großröhrsdorf mit insgesamt ca. 9.600 Einwohnern schreibt eine Stelle für 
eine/n 
 

Erzieher/in für den Hort der Praßergrundschule 
 
zur Besetzung ab dem 01.07.2018 aus. 
 
 
Wir suchen… 
 
eine zielstrebige, fachlich kompetente und belastbare Persönlichkeit mit einem hohen 
Maß an Engagement und Eigeninitiative sowie Durchsetzungsvermögen. 
 
Anforderungen: 
 
- abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in 
- Selbstständigkeit und Flexibilität 
- Einfühlungsvermögen und Verantwortungsbewusstsein in der Arbeit und im 

Umgang mit Schulkindern und deren Eltern 
- Computergrundkenntnisse 
 
Aufgaben: 
 
- Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern im Alter von 6 bis 10 Jahren  
 
Wir bieten… 
 
- einen sicheren Arbeitsplatz in einer modernen Einrichtung mit 280 Plätzen. 
- eine flexible Gestaltung der Arbeitszeit. 

 
Die Vergütung erfolgt nach TVöD. Die Stelle ist unbefristet mit einer Probezeit von 6 
Monaten. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, 
Zeugnissen, Referenzen, lückenlosen Tätigkeitsnachweisen bis zum 29.06.18 an die 
 
      Stadtverwaltung Großröhrsdorf 
      Bürgermeisterin 
      „Bewerbung Erzieher/in Hort“ 
      Rathausplatz 1 
      01900 Großröhrsdorf 
 
 
 
 
 
 
 
Hinweise: 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung im Rahmen 
der gesetzlichen Vorschriften bevorzugt berücksichtigt. Ein entsprechender Nachweis über das Vorliegen einer 
Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung ist bitte in Kopie beizufügen. 
 
Nach dem 29.06.18 eingehende Bewerbungen können im Auswahlverfahren nicht berücksichtigt werden. 
 
Kosten, welche Ihnen im Rahmen des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens entstehen, werden nicht übernommen. 
 
Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag 
beigefügt ist. Andernfalls werden die Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens vernichtet. 


